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Аннотация. В статье рассматривается актуальная проблема обеспечения психоло-
го-педагогической безопасности в системе профессионального обучения, обусловленная 
возрастающими требованиями к подготовке квалифицированных кадров и распростране-
нием негативных явлений в молодежной среде. 

Представлен анализ детерминант психолого-педагогической небезопасности, вклю-
чающий факторы, связанные с организацией образовательного процесса, межличностны-
ми отношениями, социально-экономическими условиями и индивидуальными психологиче-
скими особенностями обучающихся и педагогов. Выделены группы уязвимости, требующие 
особого внимания и индивидуального подхода, такие как обучающиеся с ограниченными 
возможностями здоровья, лица, пережившие травматический опыт, и подвергающиеся 
различным формам дискриминации.
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Введение
Сегодня система профессионального обуче-

ния играет ключевую роль в подготовке квалифи-
цированных кадров, способных успешно адапти-
роваться к динамично развивающимся требова-
ниям рынка труда. Однако, наряду с задачами 
формирования профессиональных компетенций, 
особую актуальность приобретает обеспечение 

психолого-педагогической безопасности обучаю-
щихся. Создание безопасной и поддерживающей 
образовательной среды, способствующей личнос-
тному росту, развитию психологической устойчи-
вости и профилактике негативных явлений, явля-
ется неотъемлемым условием эффективного про-
фессионального обучения и подготовки конкурен-
тоспособных специалистов. Вопросы психо- 
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лого-педагогической безопасности приобретают 
особую остроту в контексте возрастающей интен-
сивности образовательного процесса, повышения 
требований к обучающимся, а также распростра-
нения различных форм деструктивного поведения 
в молодежной среде. Все это обусловливает необ-
ходимость разработки и внедрения эффективных 
стратегий и технологий, направленных на обеспе-
чение психолого-педагогической безопасности в 
системе профессионального образования.

Целью настоящего исследования является 
комплексный анализ проблемы психолого-педаго-
гической безопасности в системе профессиональ-
ного обучения, включающий выявление детерми-
нант психолого-педагогической небезопасности, 
разработку и обоснование инновационных подхо-
дов к созданию безопасной образовательной 
среды, а также построение комплексной модели 
оценки и повышения психолого-педагогической 
безопасности в организациях профессионального 
образования. 

Научная новизна исследования заключается 
в разработке комплексного подхода к обеспече-
нию психолого-педагогической безопасности в 
системе профессионального обучения, основан-
ного на интеграции теоретических знаний и прак-
тического опыта. Впервые предложена система-
тизация детерминант психолого-педагогической 
небезопасности в профессиональном образова-
тельном пространстве с выделением факторов 
риска и групп уязвимости, что позволяет более 
адресно и эффективно разрабатывать профилак-
тические и коррекционные мероприятия. 

Материалы и методы исследований
В качестве материалов исследования 

использована научная литература по вопросам 
психологии безопасности, педагогики, социальной 
психологии и профессионального образования; 
результаты эмпирических исследований, прове-
денных авторами и другими исследователями в 
данной области; статистические данные, характе-
ризующие состояние психолого-педагогической 
безопасности в системе профессионального 
образования. Методы исследования включают: 
теоретический анализ (анализ и синтез научной 
литературы, нормативных документов, обобще-
ние опыта); эмпирические методы (анкетирова-
ние, интервьюирование, наблюдение, экспертная 
оценка); методы математической статистики (кор-
реляционный анализ, факторный анализ, кла-
стерный анализ); методы моделирования (постро-
ение концептуальных и математических моделей). 
Комплексное применение указанных методов 
позволило получить объективные и достоверные 
данные, необходимые для достижения цели и 
решения задач исследования.

Результаты и обсуждения
1.	 Детерминанты психолого-педагогической 

небезопасности в профессиональном обра-
зовательном пространстве: факторы риска и 
группы уязвимости
Психолого-педагогическая безопасность в 

системе профессионального образования явля-
ется сложным и многоаспектным феноменом, 
обусловленным взаимодействием множества 
факторов. Прежде чем приступить к разработке 
эффективных стратегий и программ, направлен-
ных на обеспечение безопасной и поддерживаю-
щей образовательной среды, необходимо прове-
сти тщательный анализ детерминант психоло-
го-педагогической небезопасности, выявить 
основные факторы риска и определить группы 
уязвимости, наиболее подверженные негатив-
ному воздействию. Под детерминантами психоло-
го-педагогической небезопасности в данном кон-
тексте понимается совокупность факторов, усло-
вий и обстоятельств, оказывающих деструктивное 
влияние на психологическое благополучие, эмо-
циональное состояние, социальное взаимодей-
ствие и образовательный процесс обучающихся и 
педагогов в организациях профессионального 
образования.

К числу основных факторов риска, способ-
ствующих формированию небезопасной психоло-
го-педагогической среды, следует отнести фак-
торы, связанные с организацией образователь-
ного процесса. К ним относятся: чрезмерная учеб-
ная нагрузка, приводящая к переутомлению и 
стрессу; нерациональная организация учебного 
времени, отсутствие баланса между теоретиче-
скими и практическими занятиями; использование 
устаревших или неэффективных образователь-
ных технологий; недостаточная квалификация 
педагогических кадров, отсутствие у педагогов 
необходимых компетенций в области психологии 
и педагогики; отсутствие системы мониторинга и 
контроля качества образовательного процесса; 
недостаточная материально-техническая база 
образовательных организаций. Все эти факторы 
могут приводить к снижению мотивации к обуче-
нию, ухудшению успеваемости, развитию чувства 
беспомощности и неуверенности в себе, а также к 
возникновению конфликтов между обучающимися 
и педагогами.

Существенное влияние на психолого-педа-
гогическую безопасность оказывают факторы, 
связанные с социально-экономическими услови-
ями. К ним относятся: низкий уровень жизни обу-
чающихся и их семей, приводящий к социальной 
незащищенности и экономическим проблемам; 
отсутствие возможности полноценного доступа к 
образовательным ресурсам и технологиям; огра-
ниченные возможности для самореализации и 



501

ОБРАЗОВАНИЕ И ПРАВО № 7 • 2025

 ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ  НАУКИ

развития личностного потенциала; высокий уро-
вень безработицы и неопределенность перспек-
тив трудоустройства. Наконец, нельзя недооцени-
вать влияние индивидуальных психологических 
особенностей обучающихся и педагогов на уро-
вень психолого-педагогической безопасности [10, 
с. 33]. К ним относятся: наличие у обучающихся и 
педагогов психических расстройств и личностных 
особенностей, повышающих уязвимость к нега-
тивному воздействию; низкий уровень самооценки 
и уверенности в себе; склонность к депрессивным 
состояниям и тревожности; низкий уровень стрес-
соустойчивости и адаптивности; отсутствие навы-
ков саморегуляции и эмоционального контроля; 
наличие травматического опыта в прошлом; недо-
статочная развитость коммуникативных навыков 
и навыков межличностного взаимодействия. 
Индивидуальные психологические особенности 
могут усиливать влияние других факторов риска и 
приводить к развитию различных форм психоло-
гических проблем и дезадаптации.

Определение групп уязвимости позволяет 
целенаправленно разрабатывать программы под-
держки и адаптации, учитывающие их специфиче-
ские потребности и направленные на снижение 
рисков негативного воздействия. Важно отметить, 
что отнесение к группе уязвимости не является 
стигмой и не должно приводить к дискриминации. 
Наоборот, необходимо создавать условия для 
интеграции и инклюзии, обеспечивающие равные 
возможности для всех обучающихся и педагогов.

Таким образом, обеспечение психолого-пе-
дагогической безопасности в системе профессио-
нального образования требует комплексного и 
системного подхода, основанного на тщательном 
анализе детерминант психолого-педагогической 
небезопасности, выявлении факторов риска и 
групп уязвимости. Только при условии учета всех 
этих факторов можно разработать эффективные 
стратегии и программы, направленные на созда-
ние безопасной и поддерживающей образова-
тельной среды, способствующей личностному 
росту, профессиональному развитию и социаль-
ной адаптации будущих специалистов. 

2.	 Инновационные подходы к созданию безо-
пасной и поддерживающей образователь-
ной среды в системе профессионального 
обучения
Создание безопасной и поддерживающей 

образовательной среды в системе профессио-
нального обучения является ключевым фактором, 
определяющим эффективность подготовки квали-
фицированных кадров и обеспечивающим психо-
логическое благополучие обучающихся и педаго-
гов. Традиционные подходы к решению этой 
задачи, как правило, ограничиваются формаль-
ными мерами по обеспечению безопасности и 

профилактике правонарушений, что недостаточно 
для создания подлинно поддерживающей среды, 
способствующей личностному росту и развитию 
позитивных межличностных отношений [6, с. 215]. 
В связи с этим, возникает необходимость в разра-
ботке и внедрении инновационных подходов, 
основанных на принципах партнерства, инклюзии, 
позитивной психологии и ориентации на потреб-
ности обучающихся. Под инновационными подхо-
дами в данном контексте понимаются новые или 
существенно улучшенные методы, технологии и 
организационные формы, направленные на 
создание безопасной и поддерживающей образо-
вательной среды, способствующей развитию пси-
хологической устойчивости, формированию пози-
тивной самооценки, развитию социально-эмоцио-
нального интеллекта и профилактике негативных 
явлений.

Одним из перспективных направлений явля-
ется внедрение принципов партнерства и соуча-
стия в управлении образовательным процессом. 
Это предполагает вовлечение обучающихся, 
педагогов, родителей (законных представителей) 
и представителей работодателей в принятие 
решений, касающихся организации образователь-
ного процесса, содержания учебных программ и 
создания условий для обучения и развития [9, с. 
115]. Создание советов обучающихся, педагогиче-
ских советов, родительских комитетов и других 
органов самоуправления позволяет учитывать 
интересы и потребности всех участников образо-
вательного процесса, повышает их ответствен-
ность за создание безопасной и поддерживающей 
среды. Важным аспектом является организация 
регулярных встреч и консультаций, на которых 
обучающиеся могут свободно высказывать свое 
мнение, задавать вопросы и получать обратную 
связь от педагогов и администрации.

Другим важным направлением будет созда-
ние инклюзивной образовательной среды, обе-
спечивающей равные возможности для обучения 
и развития всем обучающимся, независимо от их 
индивидуальных особенностей, потребностей и 
возможностей. Это предполагает адаптацию 
образовательных программ и методов обучения к 
потребностям обучающихся с ограниченными воз-
можностями здоровья (ОВЗ), разработку индиви-
дуальных образовательных маршрутов, создание 
специальных условий для обучения и развития, а 
также формирование толерантного и уважитель-
ного отношения к различиям между людьми [8, с 
59]. Важным элементом инклюзивной образова-
тельной среды является организация совместного 
обучения обучающихся с ОВЗ и обучающихся, не 
имеющих ограничений по здоровью, что способ-
ствует развитию эмпатии, сочувствия и взаимопо-
мощи.
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Развитие социально-эмоционального интел-
лекта (EQ) является важным элементом создания 
безопасной и поддерживающей образовательной 
среды. EQ включает способность понимать и 
управлять своими эмоциями, распознавать и 
понимать эмоции других людей, строить эффек-
тивные межличностные отношения и разрешать 
конфликты конструктивным образом. Развитие 
EQ у обучающихся и педагогов позволяет улуч-
шить коммуникацию, повысить уровень эмпатии, 
снизить уровень агрессии и конфликтности, а 
также создать более гармоничную и благоприят-
ную атмосферу в образовательном учреждении 
[3, с. 160]. Для развития EQ могут использоваться 
различные методы и технологии, такие как тре-
нинги по развитию эмоционального интеллекта, 
ролевые игры, дискуссии, групповые проекты и 
другие.

Организация служб психологической под-
держки является важным элементом создания 
безопасной и поддерживающей образовательной 
среды. Службы психологической поддержки ока-
зывают помощь обучающимся и педагогам в 
решении различных психологических проблем, 
таких как стресс, тревожность, депрессия, кон-
фликты, проблемы в отношениях и другие [1, с. 
99]. Службы психологической поддержки могут 
предлагать индивидуальные консультации, груп-
повые тренинги, кризисное консультирование и 
другие формы помощи. Важным условием эффек-
тивности служб психологической поддержки явля-
ется конфиденциальность, доступность и компе-
тентность специалистов, оказывающих помощь.

Использование информационных техноло-
гий может существенно повысить эффективность 
работы по созданию безопасной и поддерживаю-
щей образовательной среды. Создание 
онлайн-платформ для общения и обмена инфор-
мацией, разработка интерактивных обучающих 
материалов, использование социальных сетей 
для распространения информации о профилак-
тике негативных явлений – все это позволяет 
охватить большую аудиторию и сделать процесс 
обучения и поддержки более доступным и удоб-
ным. Важно отметить, что использование инфор-
мационных технологий должно сочетаться с тра-
диционными формами работы и учитывать осо-
бенности целевой аудитории.

3.	 Комплексная модель оценки и повышения 
психолого-педагогической безопасности в 
организациях профессионального образова-
ния
Обеспечение психолого-педагогической без-

опасности в организациях профессионального 
образования представляет собой сложную и мно-
гоаспектную задачу, требующую системного и 
комплексного подхода. Эффективное управление 

психолого-педагогической безопасностью невоз-
можно без разработки и внедрения комплексной 
модели оценки и повышения, которая позволит не 
только выявлять проблемные зоны и факторы 
риска, но и разрабатывать и реализовывать 
адресные меры по их устранению и созданию 
благоприятной образовательной среды [5, с. 4]. 
Под комплексной моделью в данном контексте 
понимается интегрированная система взаимосвя-
занных элементов, включающая в себя цели, 
задачи, принципы, методы, инструменты и меха-
низмы, направленные на оценку текущего состоя-
ния психолого-педагогической безопасности, 
выявление проблемных зон и разработку и реали-
зацию эффективных мер по ее повышению[7, с. 
95].

Принципы, лежащие в основе модели, опре-
деляют общие подходы к ее реализации. Важней-
шими принципами являются: системность (ком-
плексный учет всех факторов, влияющих на пси-
холого-педагогическую безопасность); непрерыв-
ность (постоянный мониторинг и оценка состояния 
психолого-педагогической безопасности); проак-
тивность (предупреждение возникновения про-
блем и негативных ситуаций); адресность (разра-
ботка и реализация мероприятий, направленных 
на решение конкретных проблем и учет потребно-
стей конкретных групп); партнерство (активное 
вовлечение всех участников образовательного 
процесса в решение задач обеспечения психоло-
го-педагогической безопасности); конфиденци-
альность (соблюдение этических норм и правил 
при работе с информацией, касающейся личной 
жизни обучающихся и педагогов); компетентность 
(обеспечение высокого уровня квалификации 
специалистов, занимающихся вопросами психо-
лого-педагогической безопасности).

Методологическая основа модели включает 
в себя широкий спектр методов исследования и 
оценки, позволяющих получить достоверную и 
объективную информацию о состоянии психоло-
го-педагогической безопасности. К числу основ-
ных методов относятся: социологические опросы 
(анкетирование, интервью, фокус-группы) для 
выявления мнения обучающихся, педагогов и 
родителей о состоянии психолого-педагогической 
безопасности; психологическое тестирование для 
оценки уровня тревожности, стрессоустойчиво-
сти, самооценки и других психологических харак-
теристик; наблюдение за взаимодействием обу- 
чающихся и педагогов в образовательном про-
цессе; анализ документации (учебных планов, 
программ, локальных актов) на предмет соответ-
ствия требованиям обеспечения психолого-педа-
гогической безопасности; экспертная оценка 
специалистов в области психологии, педагогики и 
безопасности.
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Инструментарий модели должен включать в 
себя набор стандартизированных и валидизиро-
ванных методик и инструментов, позволяющих 
проводить оценку психолого-педагогической безо-
пасности по различным направлениям. 

Механизмы реализации модели включают в 
себя организационную структуру, систему управ-
ления, алгоритмы действий и процедуры приня-
тия решений, направленные на обеспечение пси-
холого-педагогической безопасности. Важней-
шими механизмами являются: создание службы 
психолого-педагогической поддержки, обеспечи-
вающей оказание помощи обучающимся и педаго-
гам в решении различных психологических про-
блем; разработка и реализация программы про-
филактики негативных явлений (буллинга, наси-
лия, наркомании, экстремизма); организация 
системы обучения и повышения квалификации 
педагогов в области психологии и педагогики без-
опасности; создание системы мониторинга и 
оценки эффективности реализуемых мероприя-
тий; организация взаимодействия с правоохрани-
тельными органами, социальными службами и 
другими организациями, занимающимися вопро-
сами безопасности [2, с. 8].

Этапы реализации модели включают в себя 
последовательность действий, направленных на 
оценку, планирование, реализацию и оценку 
эффективности мероприятий по повышению пси-
холого-педагогической безопасности. На первом 
этапе проводится диагностика текущего состоя-
ния психолого-педагогической безопасности, 
выявляются проблемные зоны и факторы риска 
[4, с. 17]. На втором этапе разрабатывается план 
мероприятий, направленных на повышение 
уровня психолого-педагогической безопасности, с 
учетом выявленных проблем и потребностей. На 
третьем этапе реализуются запланированные 
мероприятия. На четвертом этапе проводится 
мониторинг и оценка эффективности реализован-
ных мероприятий, вносятся коррективы в план 
действий и принимаются решения о дальнейших 
шагах.

Выводы
В заключение проведенного исследования, 

посвященного актуальной и многоаспектной про-
блеме психолого-педагогической безопасности в 
системе профессионального обучения, необхо-
димо подчеркнуть, что обеспечение безопасной и 
благоприятной образовательной среды является 
не просто этическим императивом, но и стратеги-
чески важным условием для успешной подготовки 
конкурентоспособных и адаптированных к совре-
менным вызовам специалистов. Результаты 
исследования подтверждают, что эффективное 
функционирование системы профессионального 

образования напрямую зависит от уровня психо-
лого-педагогической безопасности, который, в 
свою очередь, подвержен влиянию целого ком-
плекса факторов.

Исследование показало, что традиционные 
подходы к обеспечению психолого-педагогиче-
ской безопасности часто оказываются недоста-
точными для решения современных задач. В 
связи с этим в статье предложены инновационные 
подходы к созданию безопасной и поддерживаю-
щей образовательной среды, основанные на 
принципах партнерства, инклюзии и позитивной 
психологии. Особое внимание уделено развитию 
социально-эмоционального интеллекта обучаю-
щихся, формированию навыков конструктивного 
разрешения конфликтов, а также созданию куль-
туры взаимного уважения и поддержки. 

В заключение необходимо отметить, что 
проблема психолого-педагогической безопасно-
сти в системе профессионального обучения тре-
бует комплексного и системного подхода, осно-
ванного на интеграции усилий педагогов, психоло-
гов, социальных работников, административного 
персонала и самих обучающихся. 
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